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Resumen

Las estrategias de aprendizaje activo, como el Aprendizaje Basado en Proyectos, el
Aprendizaje Cooperativo/Colaborativo y el Aula Invertida (Flipped Classroom), han
demostrado ser efectivas para mejorar la motivacion y el rendimiento académico de los
estudiantes. Esta investigacion se basa en una revision sistematica de las estrategias de
aprendizaje activo, enfocandose en el Aprendizaje Basado en Proyectos, el Aprendizaje
Cooperativo/Colaborativo y el Aula Invertida (Flipped Classroom). El objetivo principal
es analizar como estas metodologias fomentan la participaciéon activa de los estudiantes.
Los resultados indican que el ABP promueve la resolucién de problemas y el
pensamiento critico, mientras que el Aprendizaje Cooperativo/Colaborativo fortalece
las habilidades interpersonales. El Aula Invertida mejora la preparacién previa a las
clases, aumentando la interaccién en el aula. Estas estrategias también facilitan la
integracién de tecnologfas educativas, lo que enriquece la experiencia de aprendizaje.
Estas estrategias de aprendizaje activo no solo mejoran la comprensién académica, sino
que también desarrollan habilidades sociales y cognitivas esenciales. Su implementacién
efectiva puede transformar la educacién, haciéndola mas dindmica y relevante para el
mundo actual. Sin embargo, los docentes enfrentan desafios como la planificacién
adecuada y la gestion del tiempo, especialmente al integrar tecnologias y adaptarse a
diferentes estilos de aprendizaje antes, mejorando su comprensioén y el desarrollo de

competencias curriculares.

Palabras clave: Aprendizaje Activo, Aprendizaje Basado en Proyectos, Aprendizaje

Cooperativo/Colaborativo, Aula Invertida (Flipped Classtroom), Estrategias Educativas

Innovadoras.
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Introduccion

El aprendizaje activo ha emergido como una estrategia pedagdgica crucial en la
educacion contemporanea, enfocandose en el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP),
el Aprendizaje Cooperativo/Colaborativo y el Aula Invertida (Flipped Classroom). La
relevancia de este estudio radica en su capacidad para transformar la educacion,
haciéndola mas dindamica y relevante para el mundo actual. Alinvolucrar a los estudiantes
en actividades practicas y colaborativas, estas estrategias no solo mejoran la comprension
académica, sino que también desarrollan habilidades sociales y cognitivas esenciales

(Campozano Alcivar et al., 2024; Morgado Bernal, 2022)

HEstas metodologias buscan superar los enfoques tradicionales de ensefianza, donde el
estudiante es un receptor pasivo de informacién, promoviendo en su lugar la
participacion y la construccion del conocimiento a través de experiencias significativas,
en ese orden. Las metodologias activas utilizadas en el ambito académico como son el
aprendizaje basado en problemas (PBL) y el estudio de casos (CS). Son pocos los
estudios que analizan la CF combinada con actividades de clase PBL o con actividades
de aprendizaje basado en el curso (CBL), sin embargo, de hecho, no hay estudios que
analicen qué combinacién de actividades conducirfa a un mejor rendimiento académico
y satisfaccién. Es por ello, que el aprendizaje activo se sustenta en teorfas como el
constructivismo y el socio constructivismo, que enfatizan la construccién del
conocimiento por parte del estudiante a través de experiencias significativas y la

interaccion con otros (Campozano et al., 2024).

Se respaldé la idea de que los estudiantes aprenden mejor cuando participan activamente
en el proceso de aprendizaje, en lugar de simplemente escuchar o memorizar. E1 ABP
promueve la resolucién de problemas y el pensamiento critico, mientras que el
Aprendizaje Cooperativo/Colaborativo fortalece las habilidades interpersonales y de

trabajo en equipo (Johnson et al., 2014). El Aula Invertida mejora la preparacién previa
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a las clases y aumenta la interaccién en el aula, utilizando tecnologias para enriquecer el

proceso de aprendizaje (Hamdan & Mcknight, 2013).

Se ha realizado una busqueda sistemadtica para conceptualizar el estudio dentro de los
trabajos encontrados se cuenta con el realizado por (Olivan-Blazquez et al., 2023). Con
el tema comparacion del uso de la clase invertida en combinaciéon con el aprendizaje
basado en problemas o con el aprendizaje basado en casos para mejorar el rendimiento
y la satisfaccion académica, utilizaron una metodologia. El objetivo principal de este
estudio fue comparar la metodologia CF, combinada con actividades PBL o con
actividades CBL, en la mejora del rendimiento académico de los estudiantes de trabajo
social de grado. Este trabajo también analiz6 el nivel de satisfaccién con el curso y la

metodologia utilizada.

Donde utilizaron una metodologfa activa de CF, pero el grupo 1, aplicé esta metodologia
con PBL, mientras que el grupo 2 la aplicé junto con una metodologia CBL. Los
estudiantes también tuvieron que realizar actividades en casa relacionadas con la
metodologia PBL o CS. Se observaron diferencias significativas en las puntuaciones de
los examenes, tanto en la prueba categérica como en la cuantitativa, siendo el grupo que
habfa aplicado la metodologia FC + PBL el que obtuvo una nota mas alta en el examen
y con un mayor porcentaje de alumnos que aprobaron o obtuvieron notas de mérito y

sobresaliente.

Se realiz6 un estudio de aleatorizaciéon a nivel de clase. Ambos grupos del estudio
utilizaron una metodologia activa de CF, pero el grupo 1 aplicé esta metodologia con
PBL, mientras que el grupo 2 la aplicé junto con una metodologia CBL. Los estudiantes
también tuvieron que realizar actividades en casa relacionadas con la metodologia PBL
o CS. Se observaron diferencias significativas en las puntuaciones de los examenes, tanto
en la prueba categérica como en la cuantitativa, siendo el grupo que habia aplicado la
metodologia FC + PBL el que obtuvo una nota mas alta en el examen y con un mayor
porcentaje de alumnos que aprobaron o obtuvieron notas de mérito y sobresaliente. Es
decir, que los que en ambos grupos y no se observaron diferencias significativas en todos

los items solicitados, excepto en “Ayuda al pensamiento critico” y “Ayuda a aplicar la
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teoria a la evaluaciéon”, que fueron valorados mas favorablemente por el alumnado FC

+ CBL.

Un estudio sobre aprendizaje electrénico abordd la relacién entre la eficacia y el
compromiso de los estudiantes, considerando factores como el aprendizaje basado en
proyectos, la cohesion del equipo y el aprendizaje invertido. El objetivo fue analizar el
impacto cruzado de estas variables y sus efectos directos en la efectividad del aprendizaje,

asi como la influencia del compromiso en la mejora de dicho proceso.

Los resultados de las pruebas de hip6tesis se lograron utilizando un andlisis de regresion
jerarquica con paquetes estadisticos SPSS-25 para el analisis de datos. El modelo de
investigacién se verific6 empiricamente con datos cuantitativos recopilados de 247
estudiantes de negocios de posgrado/pregrado en funcién de sus propias experiencias,

observaciones y compromiso.

El analisis encontrd que el aprendizaje basado en proyectos (PBL) y la cohesién del
equipo aumentaron los efectos directos positivos tanto en la efectividad del aprendizaje
de los estudiantes como en el compromiso. Sin embargo, el aprendizaje invertido mostrd
un aumento de los efectos directos positivos en la efectividad del aprendizaje de los
estudiantes y efectos negativos en el compromiso. Ademas, el compromiso (en si mismo)
tuvo un efecto directo positivo en la efectividad del aprendizaje de los estudiantes. Este
estudio propuso combinar el aprendizaje basado en problemas con diferentes estrategias
de aprendizaje colaborativo en aulas invertidas para mejorar la motivacion de aprendizaje
de los estudiantes y los resultados de aprendizaje. La idea principal fue diseflar un

proceso de enseflanza basado en el concepto de aulas invertidas.

Concluyeron que el aprendizaje basado en proyectos y la cohesién del equipo aumentan
la eficacia del aprendizaje y el compromiso de los estudiantes, mientras que el aprendizaje

invertido mejora la eficacia del aprendizaje, pero afecta negativamente el compromiso

En la revisiéon sobre los efectos de la combinacion de diferentes estrategias de
aprendizaje colaborativo con el aprendizaje basado en problemas en un aula invertida
sobre el aprendizaje del lenguaje programatico, escrito por (Chang et al., 2022), este

estudio propuso combinar el aprendizaje basado en problemas con diferentes estrategias
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de aprendizaje colaborativo en aulas invertidas para mejorar la motivacion de aprendizaje
de los estudiantes y los resultados de aprendizaje. La idea principal fue disefilar un
proceso de ensefianza basado en el concepto de aulas invertidas. los participantes se
dividieron en un grupo experimental con subgrupos heterogéneos y un grupo de control
con subgrupos aleatorios, y los datos de pretest y postest obtenidos durante el curso de
programacion se utilizaron para evaluar los efectos de aprendizaje de las estrategias de
enseflanza propuestas. Ademas, se utilizé un cuestionario patra explorar la motivacion de

aprendizaje a través de tres aspectos: aula invertida, ABP y aprendizaje colaborativo.

Los resultados indicaron que las estrategias de ensefianza propuestas mejoraron los
resultados de aprendizaje de los participantes. El grupo experimental mostré mayores
mejoras en los resultados de aprendizaje que el grupo de control. Se obtuvieron
resultados significativos para todos los items del cuestionario adoptado. Por lo tanto, los
participantes otorgaron calificaciones positivas al modelo de aula invertida disefiado en
este estudio. La combinacién del aprendizaje basado en problemas con diferentes
estrategias de aprendizaje colaborativo en aulas invertidas mejora la motivacién y los
resultados de aprendizaje de los estudiantes en lenguajes de programacion. concluyeron
que la combinacién del aprendizaje basado en problemas con diferentes estrategias de
aprendizaje colaborativo en aulas invertidas mejora la motivacién y los resultados de

aprendizaje de los estudiantes en lenguajes de programacion.

El estudio realizado por (Fernandez-Ferrer & Pizarro, 2022) donde presentan una
experiencia sobre aula invertida en el contexto de una pandemia: el aprendizaje
cooperativo como estrategia para el aprendizaje significativo de los estudiantes. A través
de un anlisis documental inicial del aula invertida en el contexto de pandemia y de los
nuevos modelos pedagdgicos basados en metodologias o pedagogias activas y
aprendizaje cooperativo, la experiencia esta experiencia de innovacién basada en el
disefio de actividades cooperativas enfocadas en los estudiantes para potenciar su

aprendizaje significativo.

El objetivo que se trazaron fue mejorar su satisfacciéon y motivaciéon y asf, como
consecuencia, su rendimiento académico. Para la evaluacién de esta experiencia, en la

que participaron 29 estudiantes de la asignatura tedrico-experimental de Quimica
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General del plan de formacién de Ingenietfa de Bases Tecnoldgicas de la Universidad
Catodlica del Norte, se administraron tres instrumentos de recoleccion de datos basados
en el uso del cuestionario y la entrevista a los estudiantes durante y al final de la

experiencia.

Los principales resultados mostraron una alta aceptacion y satisfaccion con el disefio de
la innovacion; una mejora en el desarrollo de la competencia de trabajo en equipo; y un
impacto significativo de las metodologias activas y las estrategias de aprendizaje
cooperativo implementadas en el incremento del rendimiento académico de los
estudiantes. Concluyeron que las clases invertidas que utilizan metodologfas activas y
estrategias de aprendizaje cooperativo mejoran significativamente el rendimiento

académico de los estudiantes en el contexto de pandemia.

Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)

El Aprendizaje Basado en Proyectos es una metodologia educativa que involucra a los
estudiantes en la resolucion de problemas reales a través de proyectos, promoviendo un
aprendizaje activo y significativo. (Guo et al., 2020) promueve la participacién de los
estudiantes, la motivacion y la adquisicion de habilidades, pero enfrenta desafios debido

a la falta de apoyo de la direccién escolar y herramientas tecnologicas inadecuadas.

El ABP es una estrategia metodologica que implica el disefio de proyectos que involucran
a los estudiantes en la resolucion de problemas del mundo real. Se basa en la experiencia
practica y la accién, donde los estudiantes aprenden aplicando teorfas y conceptos en
contextos auténticos. Para (Kokotsaki et al., 2016) el aprendizaje basado en proyectos es
una forma de instruccién activa centrada en el estudiante que se caracteriza por la
autonomia de los estudiantes, las investigaciones constructivas, el establecimiento de
objetivos, la colaboracién, la comunicacién y la reflexién dentro de las practicas del
mundo real. Ademds, plantea, que el aprendizaje basado en proyectos puede mejorar los
resultados de los estudiantes a través de la autonomia, el establecimiento de objetivos, la
colaboracién, la comunicacion y la reflexion, pero su vinculo causal con los resultados

positivos de los estudiantes sigue sin estar claro.

En ese orden, (Riegel, 2023), dice que el aprendizaje basado en proyectos en fisica

introductoria puede ser eficaz, pero también puede llevar al colapso de la estructura del
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curso y a resultados irreconocibles si no se planifica cuidadosamente, de ahi que la
mayorfa de los estudios revisados se basaron en un disefio cuasi experimental de
preprueba y posprueba con cierta equivalencia de linea base establecida, pero sin
asignacion aleatoria de participantes a grupos de control y experimentales, y como
resultado, no se puede establecer con certeza un vinculo causal entre la instruccion ABP
y los resultados positivos de los estudiantes. ademas, la tecnologia digital moderna, los
procesos grupales de alta calidad, la capacidad de los maestros para andamiar eficazmente
el aprendizaje de los estudiantes y brindar orientacién y apoyo, el equilibrio entre la
instruccién didactica con métodos de investigacién en profundidad y una evaluacién
bien alineada se han identificado en la literatura como factores facilitadores en la

implementacién del ABP.

(Almulla, 2019, 2020; Basilotta Gémez-Pablos et al., 2017), expresaron que uno de los
aspectos principales de esta metodologia es la necesidad de integrar el aprendizaje con la
realidad del entorno del alumnado, proponiendo actividades de investigacién y
experimentaciéon. Es una metodologia que sitda al alumno como protagonista de su
propio aprendizaje, permitiéndole enfrentarse a desafios, resolver problemas y trabajar
con sus compafleros en un entorno autébnomo, pero organizado y con un profesorado

que asesora y evalia durante todo el proyecto.

El aprendizaje no se agota en actividades de aula o en la practica y aplicacién de férmulas
y algoritmos, sino que su objetivo inmediato es la satisfaccién de las necesidades del
alumnado y su aplicacién en la realidad cotidiana y en otros contextos expresa que el
aprendizaje basado en proyectos con tecnologias digitales promueve la participacién de
los estudiantes, la motivacién y la adquisicién de habilidades, pero enfrenta desafios
debido a la falta de apoyo de la direcciéon escolar y herramientas tecnologicas
inadecuadas. Igualmente, resaltan que, la prevalencia del aprendizaje basado en proyectos
ha aumentado significativamente, lo que ha contribuido a que se discuta seriamente su
surgimiento. Los criticos del ABP dudan de que el énfasis en esta practica sirva de apoyo
a los profesores para que utilicen un método tecnocratico en la educacién, en lugar de

promover una ensefianza que responda a las ideas de los estudiantes.
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(Fernandez-Ferrer & Pizarro, 2022; Ferrero et al., 2021; Guo et al., 2020; Rahmayani &
Yogica, 2021; Touzard et al., 2023). Explican el aprendizaje basado en proyectos con
tecnologias digitales promueve la participacién de los estudiantes, la motivacion y la
adquisicién de habilidades, pero enfrenta desafios debido a la falta de apoyo de la
direccién escolar y herramientas tecnolégicas inadecuadas. Y que la base del aprendizaje
basado en problemas radica en la autenticidad o aplicacion real de la investigacién. A los
estudiantes que trabajan en equipo se les da una “pregunta motivadora” a la que deben
responder y luego se les indica que creen un producto para presentar el conocimiento
adquirido. Los productos pueden incluir una variedad de medios, como escritos, arte,
dibujos, representaciones tridimensionales, videos, fotografias o presentaciones basadas

en tecnologfa.

Entre los elementos clave para la implementacién del aprendizaje basado en proyectos.

La implementacion de practicas de ABP. Se plantean cuatro niveles:

1. Centrado en el estudiante
2. En Problemas reales

3. En evaluacién continua
4.

En la colaboracién y autonomia.

El ABP, Centrado en el estudiante en este nivel , los estudiantes son los protagonistas
de su propio aprendizaje, trabajando activamente en equipos para resolver desafios
practicos, para ello una de la tarea fundamental es determinante disefiar actividades que
promuevan el pensamiento critico y la investigacién independiente, también, facilitar el
rol del docente como mediador y facilitador del aprendizaje en lugar de una fuente dnica
de informacién y por ultimo, utilizar estrategias de aprendizaje activo, como el trabajo

en equipo y el aprendizaje autodirigido (Kokotsaki et al., 2016).

(Sanchez-Romero et al., 2019). Dicen que la colaboracion, la comunicacion y la reflexion
dentro de las practicas del mundo real, donde se explora varios contextos y en diferentes
fases de la escolarizacion, puede darse desde la educaciéon primaria hasta la educacién
superior. Ademas, los estudiantes y brindar orientacién y apoyo, el equilibrio entre la
instruccién didactica con métodos de investigacién en profundidad y una evaluacion

bien alineada se han identificado en la literatura como factores facilitadores en la
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implementacién del ABP. El articulo concluye con seis recomendaciones clave
consideradas esenciales para la adopcién exitosa de un enfoque ABP en el entorno
escolar ordinario. La evoluciéon de la adquisicion de conocimientos se determina

mediante una evaluacién inicial y una evaluacion final tras el desarrollo del proyecto.

El ABP, fundamentado en problemas reales

Los proyectos se basan en situaciones auténticas que trequieren la aplicacién de
conocimientos y habilidades para resolver problemas, a continuacion, se presentan los
aspectos clave y beneficios de este método. Los problemas reales se utilizan un contexto
para que los estudiantes desarrollen sus habilidades de andlisis y resolucién de problemas.
Esto permite que el aprendizaje sea mas significativo y relevante para la vida cotidiana,
para (Warnock & Mohammadi-Aragh, 2016). Plantean que el aprendizaje basado en
problemas (ABP) es una estrategia que ha llamado la atencién en muchos planes de
estudio de ingenierfa biomédica, permite a los estudiantes desarrollar habilidades

profesionales.

Asimismo, las habilidades deseables identificadas fueron la comunicacion, el trabajo en
equipo, la resolucién de problemas y el aprendizaje autodirigido. Los tesultados
mostraron que los estudiantes lograron mejoras significativas en sus habilidades de
resolucién de problemas, comunicacién escrita y aprendizaje autodirigido, también

demuestran una capacidad para trabajar en equipo y comunicarse oralmente.

Para (AlSideiri et al., 2023; Birrrak, 2023) expresan que, examinando el impacto del
aprendizaje basado en problemas los estudiantes aprenden a analizar informacion,
formular hipdtesis, resolver problemas y argumentar sus opiniones, aprendizaje
colaborativo: donde a menudo se utilizan proyectos o tareas grupales, lo que promueve
el desatrollo de habilidades de comunicacién, cooperacién y ayuda mutua entre

estudiantes.

Beneficios de la colaboraciéon en la ABP
Desarrollo de habilidades interpersonales: La colaboracién permite a los estudiantes
aprender a trabajar con personas de diferentes estilos de aprendizaje y personalidades, lo

que mejora su capacidad para adaptarse a diversos entornos. Efectividad de la
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comunicacion: Al compartir ideas y discutir soluciones, los estudiantes practican como
expresarse de manera clara y respetuosa, lo cual es fundamental para el consenso y la
resolucién de conflictos. Intercambio de conocimientos y habilidades: Cada miembro
del grupo puede aportar perspectivas y habilidades tnicas, lo que enriquece el proceso
de aprendizaje y resolucién de problemas. Resolucion de problemas complejos: Al
combinar diferentes puntos de vista, los grupos pueden abordar problemas desde
multiples angulos, lo que aumenta la probabilidad de encontrar soluciones innovadoras

y efectivas.

La colaboracién en el ABP simula las dinimicas de trabajo en equipo que se encuentran
en la mayorfa de las organizaciones, preparando a los estudiantes para colaborar
efectivamente en sus futuras carreras. Se promueve un enfoque interdisciplinario, puede
abarcar diferentes aspectos de diferentes disciplinas, lo que permite a los estudiantes
considerar el problema desde diferentes puntos de vista y aplicar conocimientos de
diferentes areas, se promueve el aprendizaje profundo, las competencias clave y el
pensamiento creativo, al tiempo que fomenta la independencia y la iniciativa en los

estudiantes.
(Baluarte-Araya & Bedregal-Alpaca, 2022; Boelt et al., 2022). dicen que:

Este tipo de estrategia desarrolla competencias solucién de problemas del
mundo real y en la gestién, es una herramienta que impacta significativamente
en el desarrollo de habilidades y actitudes para la resolucion de problemas en los
estudiantes, porque lo ayuda a cerrar la brecha entre la formacién universitaria

y la practica profesional.

ABP, en evaluacion continua

Para (Baluarte-Araya, 2020; Flores etal., 2015; Heil & Ifenthaler, 2023; Liu, 2011)
incluyen evaluaciones regulares para asegurar el progreso y la calidad del aprendizaje, en
el proceso de enseflanza aprendizaje por competencias el sistema de evaluacién
propuesto basado en competencias, criterios e indicadores de desempefo utilizando el
Aprendizaje Basado en Problemas y la Investigacién Formativa logra efectivamente los

resultados deseados y proporciona una calificacién mds justa e imparcial para los
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estudiantes. Aporte de base para implementar en otros cursos, tetroalimentacién

inmediata al estudiante de lo actuado para la mejora continua.

Los métodos de evaluacion centrados en el alumno, como el trabajo en proyectos y los
portafolios, se perciben como mas justos y eficaces que los métodos tradicionales, pero
pueden implicar conflictos en la evaluacién. La sintesis de los hallazgos respalda la
suposicion de que las evaluaciones en linea tienen un potencial prometedor para

respaldar y mejorar los procesos y resultados del aprendizaje en linea.

Igualmente, plantean que los factores de éxito para la implementacién de evaluaciones
en linea incluyen apoyo instructivo, asi como criterios de evaluacién claramente
definidos. Las investigaciones futuras pueden centrarse en evaluaciones en linea que
aprovechen datos formativos y sumativos de las partes interesadas y los entornos de
aprendizaje para facilitar los procesos de aprendizaje en tiempo real y ayudar a los

tomadores de decisiones a mejorar los entornos de aprendizaje, es decir, analisis.

ABP, en evaluacion continua

Para (Baluarte-Araya & Bedregal-Alpaca, 2022; Flores et al., 2015; Heil & Ifenthaler,
2023; Liu, 2011; Montenegro-Rueda et al., 2021; Parmigiani etal., 2024) incluyen
evaluaciones regulares para asegurar el progreso y la calidad del aprendizaje, en el proceso
de ensefianza aprendizaje por competencias el sistema de evaluacién propuesto basado
en competencias, criterios e indicadores de desempefio utilizando el ABP y la
Investigacién Formativa logra efectivamente los resultados deseados y proporciona una
calificaciéon mis justa e imparcial para los estudiantes. Aporte de base para implementar
en otros cursos, retroalimentacion inmediata al estudiante de lo actuado para la mejora

continua.

Los métodos de evaluacién centrados en el alumno, como el trabajo en proyectos y los
portafolios, se perciben como mas justos y eficaces que los métodos tradicionales, pero
pueden implicar conflictos en la evaluacién. La sintesis de los hallazgos respalda la
suposicion de que las evaluaciones en linea tienen un potencial prometedor para

respaldar y mejorar los procesos y resultados del aprendizaje en linea.
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Igualmente, plantean que los factores de éxito para la implementacién de evaluaciones
en linea incluyen apoyo instructivo, asi como criterios de evaluacién claramente
definidos. Las investigaciones futuras pueden centrarse en evaluaciones en linea que
aprovechen datos formativos y sumativos de las partes interesadas y los entornos de
aprendizaje para facilitar los procesos de aprendizaje en tiempo real y ayudar a los

tomadores de decisiones a mejorar los entornos de aprendizaje, es decir, analisis.

Aula Invertida (Flipped Classroom)

El aula invertida, también conocida como Flipped Classroom , es un modelo pedagogico
innovador que invierte el orden tradicional de la enseflanza. En este enfoque, los
estudiantes se preparan sobre los contenidos fuera del aula mediante recursos como
videos, lecturas y otros materiales digitales, y luego utilizan el tiempo de clase para
actividades practicas, debates y trabajos en grupo que refuerzan y consolidan los
conocimientos adquiridos. Para (Bredow et al., 2021; Long et al., 2017; O’Flaherty &
Phillips, 2015) las aulas invertidas mejoran la ensefianza y el aprendizaje, y los
instructores destacan la importancia de la ayuda de los compafieros para una
implementacién exitosa, en la educacién superior muestran potencial para mejorar el
rendimiento académico y la satisfaccién de los estudiantes, pero catecen de evidencia

concluyente sobre su contribucion al aprendizaje permanente y a las habilidades del siglo

XXI.

El aprendizaje invertido en la educacién superior muestra ganancias positivas en los
resultados académicos, intra/interpersonales y relacionados con la satisfaccién, pero el
contexto educativo influye significativamente en su eficacia. Es un modelo de aula
invertida es un modelo de ensefianza en el que los estudiantes aprenden conocimientos
basicos de la materia antes de las reuniones en clase y luego acuden al aula para vivir
experiencias de aprendizaje activo. Investigaciones anteriores han demostrado que el
modelo de aula invertida puede motivar a los estudiantes hacia el aprendizaje activo,
puede mejorar sus habilidades de pensamiento de orden superior y puede mejorar sus

habilidades de aprendizaje colaborativo.
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Caracteristicas del Aula Invertida

(Chen et al., 2019; DeLozier & Rhodes, 2017; Heiss & Oxley, 2021) las clases invertidas
refieren practicas fuera de clase implican centrarse en diversas actividades de aprendizaje
en clase, refleja los procesos cognitivos involucrados. A pesar de que las aulas invertidas
han atraido mucha atencion en los dltimos afios, todavia es dificil encontrar abundante
evidencia cualitativa y cuantitativa que ilustre como se puede utilizar el enfoque invertido

para obtener resultados de ensefianza a nivel universitario.

Trabajar con otros instructores que imparten el mismo curso es una forma de reducir el
tiempo que cada individuo necesita dedicar a preparar videos. Comenzar de a poco
identificando uno o unos pocos temas para invertir es aconsejable para alguien que no
esté familiarizado con el uso del trabajo en grupos pequefios en clase. Los videos deben
ser breves, y se considera que la duraciéon ideal es de entre 10 y 13 minutos. Es
fundamental que los estudiantes vean los videos antes de la clase, por lo que las tareas
previas a la clase u otras estrategias que motiven a los estudiantes a prepararse para la

clase son importantes.

Uso de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC). Aprendizaje activo:
Promueve un aprendizaje activo, donde los estudiantes participan activamente en la
construccién del conocimiento. Flexibilidad y personalizacién: Permite a los estudiantes
aprender a su propio titmo y en cualquier momento, adaptandose a diferentes estilos de
aprendizaje. Rol del Profesor: El docente actda como un facilitador o guifa, en lugar de

ser el principal transmisor de conocimientos

Como ventaja se destaca la mejora la participacion estudiantil, ya que los estudiantes
estan mas comprometidos con el proceso de aprendizaje. Optimiza el tiempo de clase:
Se dedica mas tiempo a actividades practicas y de aplicacién de conocimientos.
Desarrollo de Habilidades: Fomenta habilidades como la comunicacion, el andlisis y la

resolucion de problemas.



Innovacién en la Formaciéon Docente y la Ensefianza 19

Metodologia

Esta investigacién adopta un enfoque cualitativo basado en una revision sistematica de
literatura, con el objetivo de analizar la evidencia empirica y tedrica disponible sobre las
estrategias de aprendizaje activo: ABP, Aprendizaje Cooperativo/Colaborativo y Aula
Invertida (Flipped Classroom). Se siguieron los lineamientos del modelo PRISMA
(Preferred Reporting Items for Systematic Reviews and Meta-Analyses), adaptado a

investigaciones en ciencias sociales y educacion.

La revision se realizé en el perfodo comprendido entre enero y marzo de 2024. Se
utilizaron las siguientes bases de datos académicas y repositorios: ERIC, Scopus, Web of
Science, SAGE Journals, IEEE Xplore, SciELO y Google Scholar. Las palabras clave
empleadas fueron: “Aprendizaje Basado en Proyectos”, “Project-Based Learning”, “Aula
Invertida”, “Flipped Classroom”, “Aprendizaje Colaborativo”, “Active Learning

2«

Strategies”, “competencias del siglo XXI” y sus combinaciones booleanas (AND/OR).
Criterios de inclusion

a) Articulos publicados entre 2015 y 2024.

b) Estudios empiricos, revisiones sistematicas o metaanalisis en contextos de
educacion primaria, secundaria o superior.

c) Publicaciones en inglés o espafiol con acceso completo.

d) Documentos que abordaran explicitamente la aplicacién o evaluacién del ABP,

el Aula Invertida o el Aprendizaje Cooperativo en contextos educativos.
Criterios de exclusion

a) Estudios duplicados entre bases de datos.
b) Trabajos con un enfoque exclusivamente teérico o sin datos de validacion.

c) Documentos sin revisiéon por pares o publicados en foros no cientificos.
En las fases de analisis, el proceso sigui6 las siguientes etapas:

1. Identificacién: se localizaron inicialmente 143 documentos. Tras aplicar filtros

por afio, tipo de estudio y duplicados, se obtuvieron 87 articulos tnicos.
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2. Evaluacién del contenido: se realizé una lectura del resumen, introduccién y
conclusiones de los textos seleccionados.

3. Codificaciéon y sistematizacion: se emple6 una ficha de revisién para registrar
datos clave (autor, afio, enfoque metodolégico, hallazgos principales y
reflexiones pedagogicas).

4. Construccion de categorfas emergentes: a partir del analisis comparativo se
identificaron dimensiones comunes en las estrategias estudiadas, que se abordan

en el apartado de discusion.
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Discusion

Con base en la revisiéon sistematica realizada, emergen cuatro categorias clave que
permiten analizar el impacto de las estrategias de aprendizaje activo: rendimiento
académico y compromiso estudiantil, desarrollo de competencias, integracion de TIC y

disefio pedagogico contextual.

En cuanto a la eficacia en el rendimiento académico y compromiso estudiantil, la mayoria
de los estudios revisados coinciden en la eficacia del ABP para mejorar tanto el
rendimiento académico como el compromiso del estudiantado. (Almulla, 2019, 2020)
resalta que el ABP fomenta la motivacion y la participacion, lo cual incide positivamente
en los resultados académicos. Esta afirmacién es respaldada por(Guo et al., 2020),
quienes identifican mejoras en la capacidad de los estudiantes para resolver problemas,
mientras que(Touzard et al., 2023) destacan su contribucién al desarrollo de habilidades

del siglo XXI.

Sin embargo, también se identifican matices en esta afirmacion. (Riegel, 2023) sefiala que
la excesiva orientacion hacia la elaboracion de productos puede diluir el objetivo central
del ABP: la resolucién de problemas auténticos. Esta observacion invita a reconsiderar
la planificacién de los proyectos, de modo que el énfasis no recaiga unicamente en el

producto final, sino en los procesos cognitivos involucrados.

Para las sinergias entre ABP y Aula Invertida, los estudios de (Chang et al., 2022), asi
como los de (Olivan-Blazquez et al., 2023), ofrecen evidencia clara sobre la efectividad
de combinar el ABP con el modelo de Aula Invertida, especialmente en contextos de
enseflanza técnica como la programacién. Esta sinergia potencia el aprendizaje
colaborativo, mejora la motivacion y permite un equilibrio entre adquisicién tedrica y
aplicacién practica. Ademas, refuerzan esta visioén al demostrar que dicha combinacién

favorece el aprendizaje electrénico, incluso en entornos de emergencia como la

pandemia de COVID-19.

No obstante, (DeLozier & Rhodes, 2017) advierten que esta integraciéon no garantiza el
éxito por si sola. Subrayan la necesidad de una planificacién rigurosa y de un disefio

didactico intencional para evitar la superficialidad metodolégica. La innovacién
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pedagodgica requiere, por tanto, una alineacién coherente entre objetivos, estrategias,

tecnologfas y evaluacion.

En cuanto al desarrollo de competencias, el ABP ha demostrado ser una estrategia
particularmente fértil. (Baluarte-Araya & Bedregal-Alpaca, 2022) resaltan su utilidad para
el fortalecimiento de competencias técnicas y blandas, especialmente en carreras de
ingenierfa. (Boelt et al., 2022) refuerzan esta afirmacion al sefialar su capacidad para
promover competencias genéricas como el pensamiento critico, la autonomia y la
resolucién de problemas. Del mismo modo, (Crespi et al., 2022) evidencian un impacto
positivo del ABP en el desarrollo de competencias interpersonales en la educacién

superior.

No obstante, (Flores et al., 2015) aportan una mirada critica al sefialar que el desarrollo
de competencias no puede desvincularse de las percepciones estudiantiles sobre la
evaluacién. Para que el ABP sea verdaderamente efectivo, los métodos de evaluacién
deben ser percibidos como justos, formativos y coherentes con los procesos de

aprendizaje.

La incorporacién de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién ha sido
ampliamente valorada como un facilitador del aprendizaje activo. (Basilotta Gomez-
Pablos etal., 2017) destacan cémo su uso intensifica la participaciéon y permite un
aprendizaje mas contextualizado. (Heiss & Oxley, 2021) también evidencian su
pertinencia en contextos de educaciéon remota, mientras que (Sanchez-Romero et al,,

2019) sefialan su adaptabilidad incluso en grupos reducidos.

Las TIC no solo permiten la flexibilidad y personalizacién del aprendizaje. Al posibilitar
que los estudiantes avancen a su propio ritmo, sino que también redefinen el rol del
docente. En lugar de ser el transmisor principal de contenidos, el profesor asume un
papel de facilitador, gufa del proceso, disefiador de experiencias de aprendizaje y

mediador del conocimiento.

Esta transformacién exige competencias digitales, habilidades de acompafiamiento
pedagdgico y una disposicién al trabajo colaborativo. En este sentido, la advertencia de

(Bates et al., 2023) cobra relevancia: implementar metodologias activas en contextos
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colaborativos o multiorganizacionales requiere equilibrio entre autonomia y cohesion,

asi como una gestion cuidadosa de las dinamicas grupales.

Conclusiones

La revision sistematica realizada permite afirmar que las estrategias de aprendizaje activo
principalmente el ABP, el Aprendizaje Cooperativo/Colaborativo y el Aula Invertida,
constituyen enfoques metodolégicos de alto valor pedagdgico para enfrentar los desafios
de la educacién contemporinea. Estas estrategias no solo transforman el rol del
estudiante en el proceso de enseflanza-aprendizaje, convirtiéndolo en protagonista activo
de su propia formacion, sino que también reformulan el papel del docente, quien pasa
de ser un transmisor de contenidos a un mediador, disefiador de experiencias

significativas y facilitador del aprendizaje auténomo y colaborativo.

En términos de impacto, el ABP se ha consolidado como una metodologia eficaz para
mejorar el rendimiento académico y el compromiso estudiantil, como lo demuestran
multiples estudios (Almulla, 2019, 2020; Guo et al., 2020). Esta estrategia, al centrarse en
problemas reales y proyectos contextualizados, promueve el desarrollo de competencias
clave para el siglo XXI, tales como la resolucién de problemas, el pensamiento critico, la
comunicacién, la autonomia y la capacidad de trabajo en equipo. No obstante, las
observaciones de autores como (Riegel, 2023) advierten que, si no se gestiona
adecuadamente, la orientacién excesiva hacia la produccion final puede debilitar el

enfoque procesual del aprendizaje.

Asimismo, la combinacién del ABP con el modelo de Aula Invertida ha mostrado
resultados prometedores, especialmente en disciplinas técnicas y en contextos de
aprendizaje electrénico. Las investigaciones de (Chang et al., 2022) y (Olivan-Blazquez
etal, 2023) evidencian que esta sinergia metodologica potencia la motivacion, la
participacién y los resultados académicos. Sin embargo, también se subraya que esta
integracién no debe asumirse como una férmula automatica, sino que requiere un disefio
instruccional riguroso, una secuenciacién adecuada y una evaluacioén coherente con los

objetivos de aprendizaje (Delozier & Rhodes, 2017).
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Un hallazgo transversal en los estudios revisados es la relevancia de las TIC como
facilitadoras del aprendizaje activo. Las tecnologias permiten flexibilizar el proceso
educativo, personalizar la experiencia de aprendizaje y expandir las oportunidades de
interaccion entre docentes y estudiantes. En este contexto, el éxito de estas estrategias
depende en gran medida de la competencia digital de los docentes, del acceso a

infraestructura tecnolégica adecuada y del respaldo institucional.

Por otro lado, el desarrollo de competencias —tanto cognitivas como socioemocionales
aparece como una constante en la literatura sobre ABP y metodologfas activas. Estudios
como los de (Baluarte-Araya & Bedregal-Alpaca, 2022; Boelt et al., 2022) evidencian que
estas estrategias permiten una formacion integral, aunque advierten que la percepcion de

justicia en los procesos de evaluaciéon es un factor critico para el logro de dichos

resultados (Flores et al., 2015).

De manera general, se identifica un consenso sélido sobre los beneficios de las estrategias
activas, pero también emergen desafios relacionados con su implementacién, tales como
la necesidad de formacién docente especifica, la gestion del tiempo, la evaluacion

continua y el disefio didactico adaptado al contexto.
En términos de proyeccién, se recomienda:

a) Desarrollar programas de formacién docente continua en estrategias activas,
especialmente en planificacién didactica y uso pedagogico de TIC.

b) Diseflar sistemas de evaluacion auténtica que alineen las competencias esperadas
con instrumentos formativos y participativos.

c) Realizar investigaciones comparativas en diferentes niveles educativos y
contextos socioculturales para validar la efectividad y transferibilidad de estas
metodologfas.

d) Promover el trabajo interdisciplinario e institucional para escalar estas practicas

de forma sostenible.

En suma, el ABP, el Aula Invertida y el Aprendizaje Cooperativo no deben concebirse
como metodologias aisladas, sino como parte de un ecosistema pedagégico

transformador, capaz de responder a las exigencias educativas del siglo XXI mediante
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practicas centradas en el estudiante, orientadas al desarrollo de competencias y mediadas

por la tecnologfa.
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